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SOZLESMESINE EKLENECEK MADDE

D. GIZLILIK PRENSIiPLERINE VE REKABET YASAGINA UYMAYA iLiSKiN

SARTLAR:

a)

b)

Tiim ¢alisanlar gorevleri sirasinda 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
Hakan Reklam Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi’na uygun sekilde hareket etmekle
yukiimliidiir. Bu kapsamda Sirket biinyesinde islenen kisisel veriler de gizlilik
kapsaminda olup is iliskisi sona erse bile baskalartyla paylasilamaz ve ifsa edilemez.

Iscinin bu konuda yetkisi olmadig1 miiddetce 3. kisilere ait kisisel verilere erismesi, bu
veriler lizerinde degisiklik yapmasi, kaydetmesi, sirket disina aktarmasi, silmesi, yok
etmesi yasak olup bu fiiller nedeniyle Isci sirket disiplin yonetmeligi cercevesinde is
akdinin hakli nedenle feshine varabilecek yaptirimlara maruz kalabilecektir. Bu fiillerin
sikdyete konu olmas1 halinde is¢inin sahsi cezai sorumlulugu da dogacaktir. Iscinin
ihmali ya da kasitl fiilleri nedeniyle gercek kisilerin 6zel hayat dahil kisilik haklarinin
ihlal edilmesi ya da 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ¢ergevesinde bir
veri ihlalinin ger¢ceklesmesi halinde Sirketin maruz kalacagi idari ya da cezai yaptirimlar
bakimindan Isciye riicu etme hakki saklidir.
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